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บริษัท   เท็กซ์ไทล์เพรสทีจ จาํกัด (มหาชน) 
สาํเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ครั)งที* 41 ประจาํปี 2559 

 เมื*อวันอังคารที* 26 เมษายน 2559  
 

 ประชมุ ณ ห้องเจ้าพระยา 2 โรงแรมมณเฑียร ริเวอร์ไซด์  เลขที�  372   ถนนพระราม 3   แขวงบางโคล ่                  
เขตบางคอแหลม   กรุงเทพมหานคร    
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 เริ�มประชมุ เวลา   10.00 นาฬิกา 

 เมื�อได้เวลานดัประชมุ  นายชนิน รัตนวิจยั เลขานกุารบริษัท   ได้แจ้งตอ่ที�ประชมุวา่ ขณะนี 6เวลา 10.00 นาฬิกา  
มีผู้ ถือหุ้นเข้าประชมุด้วยตนเอง 43 ราย จํานวนหุ้น 23,342,355 หุ้น และผู้ ถือหุ้นที�มอบฉนัทะให้ผู้ อื�นเข้าประชมุแทน 
จํานวน 41 ราย จํานวนหุ้น 70,940,025 หุ้น รวมผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะที�เข้าร่วมประชมุ 61 คน จํานวน 84 ราย     
ถือหุ้นรวมกนัทั 6งสิ 6น  94,282,380 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 87.30 ของจํานวนหุ้นที�ออกและเรียกชําระแล้วของบริษัท  ซึ�งมี
จํานวน 108,000,000   หุ้น ครบเป็นองค์ประชมุ         ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 36  ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะ
จาก  ผู้ ถือหุ้นมาประชมุไมน้่อยกวา่ 25 คน หรือไมน้่อยกวา่กึ�งหนึ�งของจํานวนผู้ ถือหุ้นทั 6งหมดและต้องมีหุ้นนบัรวมกนัไม่
น้อยกวา่ 1 ใน 3 ของจํานวนหุ้นที�ออกและเรียกชําระแล้ว   

 จากนั 6นได้เรียนเชิญนายมน ูลลีานวุฒัน์ ประธานกรรมการบริษัท   ทําหน้าที�ประธานที�ประชมุ กลา่วเปิดประชมุ 

 นายมน ู ลลีานวุฒัน์  ประธานที�ประชมุกลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้นทกุทา่นที�ได้สละเวลามาร่วมประชมุ และกลา่วเปิดการ
ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครั 6งที� 41 และได้มอบหมายให้นายสชุยั  ณรงคนานกุลู กรรมการผู้จดัการ แนะนํากรรมการบริษัท  กรรมการ
ชดุยอ่ย  กรรมการบริหาร  เลขานกุารบริษัท ผู้บริหารสงูสดุทางด้านบญัชีและการเงิน และผู้สอบบญัชีที�เข้าร่วมประชมุ  ดงันี 6
  

 กรรมการบริษัทที�เข้าร่วมการประชมุ จํานวน 9 ทา่น คือ 

1. นายมน ู  ลลีานวุฒัน์  ประธานกรรมการบริษัท และ กรรมการสรรหา 
2. นายสชุยั ณรงคนานกุลู  กรรมการผู้จดัการ, ประธานกรรมการบริหาร,กรรมการสรรหา  
       และกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน 
3. นายอาณตัิ รัตนปฏิมากร  กรรมการรองผู้จดัการ และ กรรมการบริหาร 
4. นายวชัระ ภมุรินทร์  กรรมการบริษัท และ กรรมการบริหาร 
5. นางสาวศิริกลุ ธนสารศิลป์  กรรมการบริษัท และ ประธานกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน 
6. นายอะสชิึ         ทะบะตะ                           กรรมการบริษัท 
7. นายผดงุ เตชะศรินทร์  กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
8. นายธนวฒัน์ ปคูะวนชั  กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ และ 
       กรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน 
9.  นายกฤษดา วิศวธีรานนท์  กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ  

     ที�ปรึกษาคณะกรรมการบริษัท และ ประธานกรรมการสรรหา 

     นายบณุยสทิธิK   โชควฒันา   
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 กรรมการบริหารทา่นอื�นที�เข้าร่วมการประชมุ คือ 

1. นางสาวรัชนี ลอืวิภาสกลุ 
2. นายสมนกึ       ตั 6งภกัดี 
3. นายวรวฒัน์ ลิ 6มโภคา 
4. นายชนิน รัตนวิจยั  และมีตําแหนง่เลขานกุารบริษัท 
5. น.ส.ดารุณี สโุพธิK  และมีตําแหนง่ผู้บริหารสงูสดุทางด้านบญัชีและการเงิน    

ผู้สอบบญัชีของบริษัท คือ นายอนสุรณ์  เกียรติกงัวาฬไกล 

ผู้ เป็นตวัแทนทําหน้าที�ตรวจสอบการลงคะแนนเสยีงและการนบัคะแนนในการประชมุ คือ นายณฐั สวุรรณอาสน์ 

จากบริษัท เอเอสวี แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จํากดั   

 ดงันั 6น ในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นครั 6งนี 6 ประธานกรรมการบริษัท, ประธานคณะกรรมการชุดย่อย, ผู้บริหาร-
สงูสดุทางด้านบญัชีและการเงิน และผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ เข้าร่วมประชมุด้วยตามที�ได้แนะนํา 
 จากนั 6นประธานที�ประชมุ  ได้มอบหมายให้เลขานกุารบริษัท  ชี 6แจงรายละเอียดเกี�ยวกบัการประชุม และวิธีการ
ออกเสยีงลงคะแนน      
               นายชนิน รัตนวิจยั  เลขานกุารบริษัท ได้ชี 6แจงรายละเอียดวา่การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นในปีนี 6 บริษัทฯได้เปิด
โอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอเรื�องเพื�อบรรจเุป็นวาระการประชมุ และ/หรือเสนอชื�อบคุคลเพื�อรับการพิจารณาเลอืกตั 6งเป็น
กรรมการบริษัท  โดยบริษัทฯ ได้แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบผา่นตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และเผยแพร่หลกัเกณฑ์บน
เว็บไซต์ของบริษัทฯ ตั 6งแตว่นัที� 1 ธนัวาคม 2558 ถึง 30 ธนัวาคม 2558 นั 6น ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใด เสนอเรื�องเพื�อ
บรรจเุป็นวาระการประชมุ และ/หรือเสนอชื�อบคุคลเพื�อรับการพิจารณาเลอืกตั 6งเป็นกรรมการบริษัท   
 สาํหรับวิธีการลงมติตา่งๆ   ในการประชมุนี 6ให้ถือตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ  43 คือ ให้นบั 1 หุ้นเป็น 1 เสยีง    
การออกเสยีงลงคะแนนให้กระทําโดยเปิดเผย    ซึ�งผู้ ถือหุ้นสามารถออกเสยีงลงคะแนนเสยีงเห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  หรือ     
งดออกเสยีง ในแตล่ะวาระ  การนบัคะแนนเสยีงจะนบัเฉพาะผู้ ถือหุ้นที�ออกเสยีงลงคะแนน ไมเ่ห็นด้วยและ/หรือ งดออก
เสยีงเทา่นั 6น   จากนั 6นจะนําคะแนนเสยีงดงักลา่วหกัออกจากจํานวนเสยีงทั 6งหมดที�มาร่วมประชมุ    สว่นที�เหลอืจะถือวา่
เป็นคะแนนเสยีงที�เห็นด้วยในวาระนั 6นๆ 
 ทั 6งนี 6ในกรณีที�ผู้ ถือหุ้นทําหนงัสอืมอบฉนัทะให้ผู้ อื�นมาร่วมประชมุและออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์
ของทา่นผู้ ถือหุ้น  โดยสง่หนงัสอืมอบฉนัทะให้บริษัทลว่งหน้า  บริษัทฯได้บนัทกึคะแนนตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้นไว้ใน
ระบบประมวลผลเรียบร้อยแล้ว 
 ในกรณีที�มีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะมาลงทะเบียนร่วมประชมุภายหลงัจากการประชมุได้เริ�มแล้ว     ผู้ ถือหุ้น
หรือผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนได้ตามวาระที�ยงัไมไ่ด้เริ�มพิจารณา   และบริษัทฯ จะนบัรวมคะแนนเสยีงของ 
ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะที�มาร่วมประชมุระหวา่งการประชมุเป็นองค์ประชมุ   ตั 6งแตว่าระที�ได้ออกเสยีงลงคะแนน        
เพื�อบนัทกึในรายงานการประชมุตอ่ไป   
 ดงันั 6น    เพื�อให้การนบัคะแนนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและโปร่งใส บริษัทจะนบัคะแนนด้วยระบบ Barcode 
ซึ�งผู้ ถือหุ้นจะเห็นผลคะแนนในแตล่ะวาระบนหน้าจอพร้อมกนั  ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะทกุทา่นได้รับป้ายคะแนนและ
บตัรลงคะแนนเรียบร้อยแล้ว ตั 6งแตล่งทะเบียนเข้าร่วมประชมุ  โดยแยกเป็น กรณีตา่ง ๆ ดงันี 6         
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1. วาระใดๆ ยกเว้นวาระเลือกตั 6งกรรมการบริษัท    ผู้ ถือหุ้นที�ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง  ให้ยกป้าย
คะแนน  เจ้าหน้าที�จะแจกบตัรลงคะแนน พร้อมทั 6งนบัคะแนน โปรดระบคุวามเห็น  พร้อมทั 6งลงนามในบตัร
ลงคะแนน   และสง่คืนเจ้าหน้าที�ทนัที 

2. วาระเลือกตั 6งกรรมการบริษัท  ผู้ ถือหุ้นโปรดระบคุวามเห็นเลือกตั 6งกรรมการบริษัทเป็นรายบคุคล      พร้อม
ทั 6งลงนามในบตัรเลือกตั 6งกรรมการ  กรณีผู้ ถือหุ้นที�ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง   ในการเลือกตั 6งกรรมการ
บริษัททา่นใด  ให้ยกป้ายคะแนน   เจ้าหน้าที�จะนบัคะแนนและเมื�อเสร็จสิ 6นการลงมติในวาระนี 6   เจ้าหน้าที�จะ
เก็บบตัรเลอืกตั 6งกรรมการจากผู้ ถือหุ้นทกุทา่น 

 
             กรรมการบริษัทในฐานะผู้ ถือหุ้น ขอใช้สทิธิออกเสียงลงคะแนนเห็นด้วย ตามข้อเสนอของคณะกรรมการบริษัท
ทกุวาระ   ในกรณีที�ผู้ ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการบริษัท  ให้เป็นไปตามที�ผู้ ถือหุ้นระบใุนหนงัสือมอบฉันทะ  และในการ
ประชมุครั 6งนี 6 หากผู้ ถือหุ้นท่านใดมีข้อซกัถาม   ขอให้ยกมือและโปรดแจ้งชื�อ-นามสกุลของท่าน เพื�อบนัทึกในรายงานการ
ประชมุตอ่ไป  และได้เรียนเชิญนายมน ู  ลลีานวุฒัน์ ประธานกรรมการบริษัท  ทําหน้าที�ประธานที�ประชุมเช่นเดิม  จากนั 6น 
ประธานที�ประชมุได้มอบหมายให้นายสชุยั   ณรงคนานกุูล   กรรมการผู้จดัการ เป็นผู้ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ
ตอ่ไป 

อนึ�ง ก่อนเริ�มวาระที� 1   เลขานกุารบริษัท ได้แจ้งต่อที�ประชุมว่ามีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมเพิ�มอีก 1 คน  เป็น
จํานวนผู้ ถือหุ้น 1 ราย  ถือหุ้นจํานวน 324,820 หุ้น  รวมเป็นผู้ ถือหุ้น และผู้ รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมทั 6งสิ 6น  62 คน 
เป็นจํานวนผู้ ถือหุ้น 85 ราย   ถือหุ้นรวมทั 6งสิ 6น  94,607,200 หุ้น   คิดเป็นร้อยละ 87.60  ของจํานวนหุ้นที�ออกและเรียก
ชําระแล้ว 
 

 วาระที* 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถอืหุ้น ครั)งที* 1/2558 เมื*อวันที* 12 ตุลาคม 2558     
 นายสชุยั    ณรงคนานกุลู   กรรมการผู้จดัการ ได้แจ้งตอ่ที�ประชมุวา่  บริษัทฯ ได้มีการจดัทํารายงานการประชมุ
ดงักลา่วและสง่ให้ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยพร้อมทั 6งเผยแพร่ทางเว็บไซด์ของบริษัทฯ(www.tpcorp.co.th)   
ภายใน 14 วนันบัแตว่นัประชมุ และสง่สาํเนาให้กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์  ภายในระยะเวลาที�กฎหมาย
กําหนด  และบริษัทฯ ได้จดัสง่สาํเนารายงานการประชมุ ให้แก่ทา่นผู้ ถือหุ้นลว่งหน้าพร้อมหนงัสอืบอกกลา่วนดัประชมุแล้ว 
คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวา่รายงานการประชมุดงักลา่วได้บนัทกึขึ 6นโดยถกูต้อง   
              ขอให้ที�ประชมุพิจารณารับรองรายงานการประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั 6งที� 1/2558 
 ที�ประชุมได้พิจารณาแล้ว  มีมติรับรองรายงานการประชุมดงักลา่ว ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของจํานวน
เสยีงทั 6งหมดของผู้ ถือหุ้นที�มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน  ดงันี 6 
 เห็นด้วย   94,607,200  เสยีง   คิดเป็นร้อยละ 100    
 ไมเ่ห็นด้วย -ไมม่ี-  ,  งดออกเสยีง  -ไมม่ี-  
 
 วาระที* 2   รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทในรอบปีที*ผ่านมา         
     นายสชุยั  ณรงคนานกุูล   กรรมการผู้จดัการ ได้แจ้งต่อที�ประชุมว่า รายงานของคณะกรรมการบริษัท  และผล
การดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2558 และ CSR REPORT ได้ปรากฏใน CD รายงานประจําปี  2558 ซึ�งได้จดัส่ง
ให้แก่ทา่นผู้ ถือหุ้นเป็นการลว่งหน้า พร้อมหนงัสอืบอกกลา่วนดัประชมุแล้ว ซึ�งรายงานดงักลา่ว ได้จดัทําขึ 6นตามข้อกําหนด
ของสาํนกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์   และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย   
 กรรมการผู้จดัการ ได้รายงานผลการดําเนินงานในรอบปีที�ผา่นมา ดงันี 6 
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 ในปีที�ผา่นมาภาวะเศรษฐกิจเติบโตได้เพียงร้อยละ 2.8 จากเดิมคาดวา่จะเติบโตได้ร้อยละ 3.5 ตอนช่วงต้นปี ซึ�งเกิด
จากเหตกุารณ์ตา่งๆ มากมาย เช่น ภาวะเศรษฐกิจของอเมริกาที�เชื�อวา่กลบัมาฟื6นตวัแตก็่ไมไ่ด้เป็นขาขึ 6นตลอด  ภาวะเศรษฐกิจ
ของจีน ยโุรปที�ยงัไมด่ี การตกตํ�าของราคานํ 6ามนัจึงฉดุกําลงัซื 6อให้ลดลงไป  มีภาคการทอ่งเที�ยวที�ยงัดีอยู ่   
 ในการดําเนินงานของบริษัทในปี 2558 นั 6น มีเหตกุารณ์สาํคญั คือ บริษัทได้รับอนมุตัิจากที�ประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น 
ครั 6งที� 1/2558 เมื�อวนัที� 12 ตลุาคม 2558 ให้โอนขายกิจการที�เกี�ยวข้องกบัชดุชั 6นในให้กบับริษัท เอ เทค เท็กซ์ไทล์ จํากดั ภายใน
ไตรมาสที� 1 ปี 2559 ซึ�งมีผลทําให้ธุรกิจของบริษัท แบง่ออกเป็น  2 สว่น คือ  สว่นที�โอนขายออกไป และสว่นที�จะดําเนินกิจการ
ตอ่เนื�อง  โดยขอสรุปผลการดําเนินกิจการในปีที�ผา่นมา ดงันี 6 
 

งบการเงินรวมของบริษัทและ 
บริษัทยอ่ย  

2558  
(ล้านบาท) 

2557  
(ล้านบาท) 

เพิ�มขึ 6น (ลดลง) 
% 

รายได้รวม 1,880.31  1,889.45  (0.48)  
   รายได้สว่นที�ดําเนินงานตอ่  983.94  998.81  (1.49)  
   รายได้สว่นที�โอนขายกิจการ  896.37  890.64  0.64  
กําไรสทุธิ  90.05  94.72  (4.93)  
   กําไรสทุธิสว่นที�ดําเนินงานตอ่  114.46  97.42  17.49  
   กําไรสทุธิสว่นที�โอนขายกิจการ  (39.44)  (9.99)  294.54  
อตัรากําไรสทุธิ (%)  4.78  5.01   
สนิทรัพย์รวม  2,545.41    2,626.51  (3.09)  
สว่นของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่  2,106.85   2,097.85  0.43  

 
สภาพโดยทั�วไปของการดําเนินกิจการที�สมัพนัธ์กบัธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอ่ยในปีที�ผา่นมา แบง่ออกเป็น 2 

ด้านหลกัๆ ด้วยกนั คือ 
1) สภาวะธุรกิจที�เกี�ยวข้องกบัชดุชั 6นใน หรือ สิ�งทอพื 6นฐาน ในช่วงหลายปีที�ผา่นมามลูคา่การสง่ออกโดยรวมคอ่นข้างทรง
ตวั เพราะประสบปัญหาการขาดแคลนแรงงานอยา่งรุนแรง, การปรับอตัราคา่จ้างอยา่งก้าวกระโดด บวกด้วยการโดนตดั
สทิธิ GSP (Generalized System of Preferences – ระบบสทิธิพิเศษทางภาษีศลุกากรเป็นการทั�วไป) จากสหภาพยโุรป 
ซึ�งทําให้ต้องเสยีภาษีแพงขึ 6น 12% เมื�อเทียบกบัประเทศอื�นๆในอาเซียนจึงแขง่ขนัได้ยาก ผู้ประกอบการไทยหลายรายจึงไป
ตั 6งโรงงานในประเทศเวียดนาม และกมัพชูา แทน 
 

2) สภาวะธุรกิจที�เกี�ยวข้องกบัอตุสาหกรรมการประกอบและผลติรถยนต์ของไทย ซึ�งมีการเติบโตเรื�อยมา จากประมาณ 1.1 
ล้านคนัในปี 2548 มาเกือบ 2.5 ล้านคนัในปี 2556 ซึ�งเติบโตกวา่เทา่ตวั แตก่ารเติบโตชะงกัในช่วง 2 ปีที�ผา่นมานี 6  
เหลอือยูป่ระมาณ 1.9 ล้านคนัในปีที�แล้ว ด้วยสาเหตขุองการปรับลดลงของภาวะเศรษฐกิจทั�วโลก ทําให้กําลงัซื 6อลดลง
อยา่งมาก จึงสง่ผลตอ่รายได้ของบริษัทดงัที�ได้กลา่วมาข้างต้น 

และสง่ผลให้บริษัทมีสนิทรัพย์รวม ณ สิ 6นปี 2558 อยูที่� 2,545.41 ล้านบาท ลดลง 3.09% และมีสว่นของผู้ ถือหุ้น
ของบริษัทใหญ่อยูที่� 2,106.85 ล้านบาท เพิ�มขึ 6น 0.43% รายละเอียดที�ปรากฎในรายงานประจําปีที�บริษัทได้นําสง่ให้ผู้ ถือ
หุ้นทกุทา่นแล้ว 

ในการดําเนินงานในปี 2559 จากการติดตามภาวะเศรษฐกิจ และ การดําเนินธุรกิจของบริษัทควบคูก่นัไปจนถึง
ขณะนี 6 โดยรวมแล้วยงัมีความนา่กงัวลอยูบ้่าง และมีความเห็นสอดคล้องกบัการคาดการณ์ของหลายๆแหง่ ที�คาดวา่ตลาด
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รถยนต์ในปี 2559 อาจหดตวัลง 5 – 10% และในสว่นธุรกิจของบริษัทที�จะดําเนินตอ่ไปมีสดัสว่นที�เกี�ยวข้องกบัธุรกิจ
รถยนต์อยูป่ระมาณ 90% และสว่นที�เกี�ยวข้องกบัอตุสาหกรรมอื�นๆ อยูที่�ประมาณ 10%  

บริษัทจึงเตรียมรับมือโดยการเร่งพฒันาผลติภณัฑ์ใหม่ๆ  ทั 6งที�เกี�ยวข้องกบัอตุสาหกรรมรถยนต์ และที�อยูใ่นสว่น
ของอตุสาหกรรมอื�นๆ ซึ�งบริษัทคาดหวงัความสาํเร็จพอประมาณ โดยมีปัญหาหลกัด้านบคุลากรที�ลดลงกวา่ครึ�ง ภายหลงั
จากการโอนขายกิจการ 

อยา่งไรก็ตาม ในเบื 6องต้น ทางบริษัทและบริษัทยอ่ยเห็นวา่ในปีนี 6มีโอกาสออกผลติภณัฑ์ใหมเ่พื�อทดสอบความ
ต้องการของตลาดได้ประมาณ 2-3 ผลติภณัฑ์แตย่งัคาดการณ์การตอบรับไมไ่ด้แนน่อน เพราะสภาวะเศรษฐกิจยงัไมด่ีพอ 

สาํหรับบริษัทร่วมของบริษัทที�ตั 6งอยูใ่นประเทศอินโดนิเซีย (PT. DYNIC TEXTILE PRESTIGE) บริษัทจะเริ�ม

ดําเนินการขายประมาณกลางปี 2559 เดิมทีบริษัทตั 6งเป้าการผลติไว้ประมาณเกือบ 8 แสนตารางเมตร คิดเป็นจํานวนเงิน

ประมาณ 40 - 50 ล้านบาท แตด้่วยภาวะเศรษฐกิจของโลกที�ทรุดตวัลง ยอดการผลติรถยนต์ของอินโดในปีที�ผา่นมา 

(2558) ลดลงถึง 15% จากปี 2557 หรือลดลงประมาณ 200,000 คนั ดงันั 6นปริมาณการผลติในปี 2559 มีแนวโน้มที�จะ

ลดลง และสง่ผลตอ่การผลติและการขายของบริษัทที�อาจจะตํ�ากวา่ประมาณการ 

สาํหรับความคืบหน้าของการโอนขายกิจการในสว่นของสิ�งทอที�เกี�ยวข้องกบัชดุชั 6นในที�ดําเนินการแล้วเสร็จใน

เดือนกมุภาพนัธ์ที�ผา่นมานั 6น  บริษัทอยูร่ะหวา่งทําการปิด และตรวจสอบบญัชีเพื�อสรุปรายการที�โอนขายให้ถกูต้องตรงกบั

ผู้ซื 6อ แล้วจึงสามารถสรุปจํานวนเงินการซื 6อขายและกําไร โดยทั 6งหมดคาดวา่จะเสร็จสิ 6นไมเ่กินเดือนพฤษภาคม หรืออยา่ง

ช้าภายในเดือนมิถนุายนปีนี 6 ซึ�งบริษัทจะเผยแพร่ให้ผู้ ถือหุ้นทราบตอ่ไป 

สว่นบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วม รวม 4 บริษัท (บริษัท ที.ย.ูซี. อีลาสติค จํากดั, บริษัท เพรสทีจพลสั จํากดั, บริษัท 

เพรสทีจเอ็มบรอยเดอรี� จํากดั และ บริษัท แวล ูแอ๊ดเด็ด เท็กซ์ไทล์ จํากดั) ได้ไปจดทะเบียนเลกิบริษัทแล้วเมื�อวนัที� 25 

กมุภาพนัธ์ 2559 และอยูร่ะหวา่งชําระบญัชี  

ด้านการตอ่ต้านคอร์รัปชั�นนั 6น ลา่ช้ากวา่แผนที�วางไว้เดิมที�จะให้เสร็จภายในไตรมาสที� 1 ปี 2559 นี 6 สาเหตเุกิด

จากการขายกิจการสง่ผลตอ่การจดัสรรเรื�องกําลงัคน การปรับโครงสร้างองค์กรใหม ่รวมถึงการปรับปรุงด้านระบบการ

ควบคมุภายใน  อยา่งไรก็ตาม บริษัทวางแผนวา่จะสามารถนําเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทเพื�อพิจารณาและอนมุตัิข้อ

ปฏิบตัิได้ภายในเดือนพฤษภาคมนี 6 และรวบรวมเอกสารเพื�อยื�นตอ่คณะกรรมการ CAC ได้ภายในเดือนกนัยายน หรืออยา่ง

ช้าภายในสิ 6นปีนี 6 

ด้านการกํากบัดแูลกิจการ หรือ CG (Corporate Governance) ในปี 2559 คณะกรรมการบริษัท ได้มีโครงการที�

จะปรับปรุงยกร่างกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ การยกร่างกฎบตัรคณะกรรมการที�จะเข้ามาทําหน้าที�ดแูลด้าน

จริยธรรมขององค์กรและด้านการตอ่ต้านการคอร์รัปชั�น 

 หลงัจากนั 6น นายนรา  ศรีเพชร   อาสาพิทกัษ์สทิธิผู้ ถือหุ้น จากสมาคมสง่เสริมผู้ลงทนุไทย  มีข้อซกัถาม ดงันี 6 
คําถาม :  ในปี 2558 เมื�อเปรียบเทียบกบัปี 2557 รายได้จากการขายสนิค้าในประเทศ ลดลง 62 ล้านบาทโดยประมาณ 
แตก่ารขายในตา่งประเทศเพิ�มขึ 6น 47 ล้านบาท อยากทราบนโยบายในปีนี 6  บริษัทจะสามารถเพิ�มยอดขายในประเทศได้
อยา่งไร สว่น ในตา่งประเทศที�ดีอยูแ่ล้ว บริษัทจะสามารถเพิ�มขึ 6นอีกมากน้อยเพียงใด 
นายสชุยั ณรงคนานกุลู  กรรมการผู้จดัการ :  

จากภาวะเศรษฐกิจในปัจจบุนั  บริษัทพยายามทําอยูท่ั 6ง  2 ทาง ทางด้านในประเทศก็เช่นเดียวกนั ภาคอตุสาหกรรม
ตอนนี 6เป็นปีที�นิ�ง  บริษัทคงเน้นที�ภาคอตุสาหกรรมรถยนต์  ซึ�งในปีนี 6ภาคอตุสาหกรรมรถยนต์ คาดวา่ลดลงประมาณ 5-10 %  
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ในสว่นของตา่งประเทศ บริษัทมีการขยายการทําสนิค้าใหมอ่อกไป ซึ�งคิดวา่ยงัคงมีลกัษณะของการทรงตวั  ภาคการผลติ
รถยนต์ในตา่งประเทศ คาดวา่ลดลงเช่นกนัครับ ขอบคณุครับ 
 เมื�อไมม่ีข้อซกัถามเพิ�มเติม กรรมการผู้จดัการ ได้แจ้งตอ่ที�ประชมุวา่เนื�องจากวาระนี 6เป็นวาระเพื�อทราบ  ไมต้่องมี
การลงมติ จึงขอผา่นไปยงัวาระถดัไป  
   
        วาระที* 3    พิจารณาอนุมัติงบการเงนิ  สิ )นสุด ณ วันที* 31 ธันวาคม 2558       
 นายสชุยั  ณรงคนานกุลู  กรรมการผู้จดัการ  ขอให้ที�ประชมุพิจารณาอนมุตัิงบการเงิน  สิ 6นสดุ  ณ วนัที�  31 
ธนัวาคม 2558 โดยถกูต้องตามที�ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   ที�ผา่นการตรวจสอบและ
รับรองโดยผู้สอบบญัชีรับอนญุาต และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแล้ว ตาม
รายละเอียดที�ปรากฏในรายงานประจําปี  2558 ที�ได้จดัสง่ไปยงัทา่นผู้ ถือหุ้น พร้อมหนงัสอืบอกกลา่วนดัประชมุเพื�อ
พิจารณาเป็นการลว่งหน้าแล้ว   โดยมีข้อมลูที�สาํคญัดงัแสดงในตาราง   (หนว่ย : ล้านบาท) 

               รายการ งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
สนิทรัพย์รวม 2,545.41 2,398.77 
หนี 6สนิรวม 329.89 282.76 
สว่นของผู้ ถือหุ้น  2,215.52 2,116.02 
รายได้จากการดําเนินงานรวม 931.72 928.22 
กําไรสทุธิ ( สว่นที�เป็นของบริษัทใหญ่) 90.05 119.53 
กําไรตอ่หุ้น (บาท) 0.83 1.11 

  

 ขอเรียนให้ที�ประชมุพิจารณา ทา่นผู้ ถือหุ้นมีข้อซกัถามหรือไม ่

 หลงัจากนั 6น นายนรา  ศรีเพชร   อาสาพิทกัษ์สทิธิผู้ ถือหุ้น จากสมาคมสง่เสริมผู้ลงทนุไทย  มีข้อซกัถาม ดงันี 6 

คําถาม : จากรายงานประจําปี หน้า 103 เงินลงทนุในตราสารหนี 6ที�จะถือครบกําหนดจํานวน 60 ล้านบาท อยากทราบ
ระยะเวลาการลงทนุ และลงทนุในประเภทอะไร ขอให้ช่วยอธิบายรายละเอียดให้ฟังด้วยครับ 

นายชนิน  รัตนวิจยั  เลขานกุารบริษัท:  ชี 6แจงวา่เป็นการลงทนุในตราสารหนี 6 โดยไมข่อลงในรายละเอียด และเรียนที�
ประชมุวา่บริษัทมีการลงทนุหลกัๆ ในสว่นของตราสารหนี 6ที�เป็นระยะสั 6น โดยหลกัๆ บริษัทจะพิจารณา 2 สว่นด้วยกนั คือ 
1. ระยะเวลาการลงทนุ โดยพยายามควบคมุให้ลงทนุตราสารหนี 6ที�มีระยะสั 6น กลาง และยาว  โดยระยะสั 6นจะมีสดัสว่นที�สงู
กวา่  ซึ�ง ณ ปัจจบุนั  ฝ่ายจดัการพยายามควบคมุให้สดัสว่นของการถือไมเ่กิน 3 เดือน ประมาณ 60%   สว่นระยะกลาง
และระยะยาว  ให้อํานาจฝ่ายการเงินพิจารณาการลงทนุ  และสว่นที� 2. ที�บริษัทจะพิจารณาจากความเสี�ยง คือ  มีการคํ 6า
ประกนัหรือไม ่เป็นการลงทนุในตราสารหนี 6ประเภทใด แบง่เป็นหุ้นกู้  หรือแบง่เป็นตัyวแลกเงิน และจากการโอนขายกิจการฯ
บริษัทได้รับเงินสดมาจํานวนหนึ�ง ดงันั 6น ในการลงทนุเพิ�มเติมใดๆ  ทางฝ่ายการเงินจะเป็นผู้ พิจารณาเบื 6องต้น ด้านความ
เสี�ยงและลงทนุตามสดัสว่นการลงทนุที�กําหนดไว้ และอาจมีการปรับเปลี�ยนตามแตล่ะช่วงให้สอดคล้องกบัภาวะเศรษฐกิจ
ตามที�ทางฝ่ายการเงินเห็นสมควร และนําเสนอตอ่คณะกรรมการบริหาร เพื�อพิจารณาอนมุตัิเป็นรายตราสารไป 
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 เมื�อไมม่ีข้อซกัถามเพิ�มเติม กรรมการผู้จดัการจึงขอเรียนให้ที�ประชมุพิจารณาอนมุตัิงบการเงิน  สิ 6นสดุ ณ วนัที� 
31 ธนัวาคม 2558       
 ที�ประชมุได้พิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิงบการเงิน สิ 6นสดุ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2558 ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอก
ฉนัท์ ของจํานวนเสยีงทั 6งหมดของผู้ ถือหุ้นที�มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน  ดงันี 6 
 เห็นด้วย   94,607,200  เสยีง   คิดเป็นร้อยละ 100    
 ไมเ่ห็นด้วย -ไมม่ี-  ,  งดออกเสยีง  -ไมม่ี-  
 
 วาระที* 4     พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไร และการจ่ายเงนิปันผล 
 นายสชุยั   ณรงคนานกุลู  กรรมการผู้จดัการ ได้แจ้งตอ่ที�ประชมุวา่ บริษัทฯมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลตาม
มาตรฐานการจ่ายไว้ร้อยละ 25 ของราคาพาร์   โดยพิจารณาจากผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และภาวะเศรษฐกิจเป็นหลกั    
ในปี  2558 บริษัทฯ มีผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ดงันี 6 
 กําไรสทุธิ (สว่นที�เป็นของบริษัทใหญ่)    119,528,166.00 บาท  
 บวก  กําไรสะสมที�ยงัไมไ่ด้จดัสรร  1,568,473,019.87 บาท  
 รวมเป็นกําไรที�จะนํามาจดัสรรทั 6งสิ 6น             1,688,001,185.87 บาท  
 คณะกรรมการบริษัทขอเสนอตอ่ที�ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นจดัสรรกําไรและการจ่ายปันผล  ดงันี 6 
 1. เสนอตั 6งสาํรอง 

- เนื�องจากทนุสาํรองตามกฎหมาย ได้สาํรองครบร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียนแล้ว  จึงไมต่ั 6งสาํรองเพิ�ม 
- คณะกรรมการบริษัทจึงขอเสนอให้จดัสรรกําไรเป็นทนุสาํรองทั�วไป เป็นจํานวนเงิน 5,976,408.30 บาท          

( ห้าล้านเก้าแสนเจ็ดหมื�นหกพนัสี�ร้อยแปดบาทสามสบิสตางค์) 
2. เสนอจ่ายเงินปันผล 
คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอจ่ายเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.60 บาท (หกสบิสตางค์) จํานวน 108,000,000 

หุ้น รวมเป็นเงิน 64,800,000.-บาท (หกสบิสี�ล้านแปดแสนบาทถ้วน) โดยจ่ายจากผลการดําเนินงานงวดวนัที� 1 มกราคม 2558 
ถึงวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และกําไรสะสม  จากกิจการที�ได้รับการสง่เสริมการลงทนุ (BOI)  แก่ผู้ ถือหุ้นตามที�ปรากฏรายชื�อ ณ 
วนักําหนดรายชื�อผู้ ถือหุ้นที�มีสทิธิรับเงินปันผลในวนัจนัทร์ที� 9 พฤษภาคม 2559 และให้รวบรวมรายชื�อตามมาตรา 225 ของ
พระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ด้วยวิธีปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุ้น  ในวนัองัคารที� 10 พฤษภาคม 2559   
และกําหนดจ่ายเงินปันผลในวนัองัคารที�  24 พฤษภาคม 2559    
    สรุปรายละเอียดการจ่ายเงินปันผล  ดงันี 6 

จ่ายจากผลการดําเนินงาน ปี 2558 ปี 2557 
กําไรสทุธิ                                                          (ล้านบาท) 119.53 106.86 
จํานวนหุ้น                                                          (ล้านหุ้น) 108.00 108.00 
เงินปันผล                                                          (บาท/หุ้น) 0.60 0.55 
รวมเป็นเงินจ่ายปันผล                                      (ล้านบาท) 64.80 59.40 
อตัราการจ่ายเงินปันผลตอ่กําไรสทุธิ (เฉพาะกิจการ)     (%)  54.21 55.59  
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 เมื�อไมม่ีข้อซกัถามใดๆ กรรมการผู้จดัการจึงขอให้ที�ประชมุพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรกําไรและการจ่ายเงินปันผล     
 ที�ประชมุได้พิจารณาแล้ว  มีมติอนมุตัิการจดัสรรกําไร และการจ่ายเงินปันผล ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท์
ของจํานวนเสยีงทั 6งหมดของผู้ ถือหุ้นที�มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี 6 
 เห็นด้วย   94,607,200   เสยีง   คิดเป็นร้อยละ 100    
 ไมเ่ห็นด้วย -ไมม่ี-  ,  งดออกเสยีง  -ไมม่ี-  
 
 วาระที* 5  พิจารณาเลือกตั )งกรรมการแทนกรรมการที*ต้องออกตามวาระ  
 นายสุชัย  ณรงคนานุกูล   กรรมการผู้ จัดการ   ได้แจ้งต่อที�ประชุมว่า ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 21  
กําหนดให้ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีทกุครั 6ง     ให้กรรมการออกจากตําแหน่งเป็นจํานวนหนึ�งในสามเป็นอตัรา 
ถ้าจํานวนกรรมการที�จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามสว่นไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ที�สดุกับสว่นหนึ�งในสาม   กรรมการ
บริษัทซึ�งพ้นจากตําแหนง่แล้วอาจได้รับเลอืกตั 6งใหมไ่ด้   ในปีนี 6มีกรรมการบริษัทที�ต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ จํานวน 
3 ทา่น  ดงันี 6 
                  1.  นายสชุยั ณรงคนานกุลู กรรมการผู้จดัการ, ประธานกรรมการบริหาร, กรรมการสรรหา และ 
   กรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน 
                  2.  นายอาณตัิ รัตนปฏิมากร  กรรมการรองผู้จดัการ และกรรมการบริหาร   
                  3.  นายกฤษดา วิศวธีรานนท์  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 คณะกรรมการบริษัทซึ�งไม่รวมกรรมการที�ได้รับการเสนอชื�อได้หารือกนัอย่างกว้างขวาง  มีมติเห็นชอบตามที�
คณะกรรมการสรรหาเสนอ  โดยเห็นสมควรเสนอที�ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นเพื�อเลือกตั 6งกรรมการบริษัทที�ออกตามวาระทั 6ง 3 
ท่านข้างต้น เป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ�ง   ซึ�งได้พิจารณาจากคณุสมบตัิเป็นรายบุคคลเห็นว่าเป็นบุคคลที�มีความรู้  
ความสามารถ  และประสบการณ์  เป็นผู้มีพื 6นฐานความเชี�ยวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ  รวมทั 6งมีคุณสมบัติตาม
กฎหมาย ประกาศที�เกี�ยวข้อง และข้อบงัคบับริษัท และท่านที�ดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทอยู่เดิมแล้วได้ปฏิบตัิงานใน
ฐานะกรรมการบริษัทได้เป็นอยา่งดี และทา่นที�เป็นกรรมการชดุยอ่ยด้วยก็ปฏิบตัิหน้าที�ในฐานะกรรมการชุดย่อยเป็นอย่าง
ดีเช่นกนั  ได้ใช้ประสบการณ์เสนอแนะแนวนโยบายแก่บริษัท ทําให้งานของบริษัทประสบความสาํเร็จด้วยดีตลอดมา     
              ทั 6งนี 6  นายกฤษดา วิศวธีรานนท์   เป็นกรรมการอิสระที�ดํารงตําแหนง่ไมเ่กิน 9 ปี    ยงัคงมีคณุสมบตัิครบถ้วน
ตามข้อกําหนดคณุสมบตัิกรรมการอิสระของบริษัท    เป็นผู้มีความรู้   ความสามารถ    และประสบการณ์ในด้านที�บริษัท
ต้องการ  และยงัสามารถปฏิบตัิหน้าที�ในฐานะกรรมการอิสระได้เป็นอยา่งดี  คณะกรรมการบริษัทจึงเสนอให้ที�ประชมุ
สามญัผู้ ถือหุ้น     เลอืกตั 6งนายกฤษดา วิศวธีรานนท์  เป็นกรรมการอิสระตอ่ไป 
 อนึ�งตามกฎหมายวา่ด้วยบริษัทมหาชน พ.ศ.2535 มาตรา 86 ระบวุา่ “ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการอนัมี
สภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบริษัท หรือเข้าเป็นหุ้นสว่นในห้างหุ้นสว่นสามญั หรือเป็นหุ้นสว่นไม่
จํากดัความรับผิดในห้างหุ้นสว่นจํากดั หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทอื�นที�ประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่ง
เดียวกนั และเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบริษัทฯไมว่า่จะทําเพื�อประโยชน์ตนหรือประโยชน์ผู้ อื�น เว้นแตจ่ะได้แจ้งให้ที�
ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบก่อนที�จะมีมติแตง่ตั 6ง” 
 ดงันั 6น จึงขอแจ้งให้ที�ประชมุทราบว่า   กรรมการที�เสนอให้เลือกตั 6งในคราวประชุมนี 6  ไม่มีกรรมการท่านใดเป็น
กรรมการของบริษัทอื�นที�ประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษัท  ทั 6งนี 6ประวตัิ
ของบคุคลที�ได้รับการเสนอชื�อให้กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ�งทั 6ง 3 ท่าน  และนิยามกรรมการอิสระ 
ได้จดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสอืบอกกลา่วนดัประชมุแล้ว   
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 เมื�อไมม่ีข้อซกัถามใดๆ กรรมการผู้จดัการจึงขอให้ที�ประชมุพิจารณาเลอืกตั 6งกรรมการแทนกรรมการที�ต้องออก
ตามวาระเป็นรายบคุคล 

ที�ประชมุพิจารณาแล้ว จึงลงมติอนมุตัิเลอืกตั 6งกรรมการแทนกรรมการที�ต้องออกตามวาระ  จํานวน 3  ทา่น 
เป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ�ง  โดยเลอืกตั 6งเป็นรายบคุคล  ดงันี 6 
 

รายชื�อกรรมการ เห็นด้วย ไมเ่ห็นด้วย งดออกเสยีง 
จํานวนเสยีง ร้อยละ* จํานวนเสยีง ร้อยละ* จํานวนเสยีง ร้อยละ* 

5.1   นายสชุยั  ณรงคนานกุลู 
กรรมการผู้จดัการ, ประธาน
กรรมการบริหาร, กรรมการสรรหา 
และกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน 

94,607,200 100.00 - - - - 

5.2 นายอาณตัิ  รัตนปฏิมากร 
กรรมการรองผู้จดัการ และ
กรรมการบริหาร  

94,607,200 100.00 - - - - 

5.3  นายกฤษดา วิศวธีรานนท์
กรรมการอิสระและกรรมการ
ตรวจสอบ 

94,607,200 100.00 - - - - 

หมายเหต ุ *  คิดเป็นร้อยละของจํานวนเสยีงทั 6งหมดของผู้ ถือหุ้นที�มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 
 

               ดงันั 6น คณะกรรมการของบริษัทในปี 2559 มีจํานวนทั 6งสิ 6น 9 ทา่น  ดงันี 6  
1.  นายมน ู ลลีานวุฒัน์  2.  นายสชุยั ณรงคนานกุลู  
3.  นายอาณตัิ รัตนปฏิมากร 4.  นายวชัระ ภมุรินทร์ 
5.  นางสาวศิริกลุ ธนสารศิลป์  6.  นายอะสชิึ ทะบะตะ        
7.  นายผดงุ เตชะศรินทร์  8.  นายธนวฒัน์ ปคูะวนชั       
9.  นายกฤษดา วิศวธีรานนท์       
            โดยบริษัทฯ มีกรรมการอิสระครบตามจํานวน 1 ใน 3 ของคณะกรรมการทั 6งคณะ ประกอบด้วย 
1. นายผดงุ  เตชะศรินทร์ 
2. นายธนวฒัน์   ปคูะวนชั   
3. นายกฤษดา  วิศวธีรานนท์  
 

อนึ�ง ก่อนเริ�มวาระที� 6   เลขานกุารบริษัท ได้แจ้งตอ่ที�ประชมุวา่มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุเพิ�มอีก 1 คน  เป็นจํานวน 
ผู้ ถือหุ้น 1 ราย  ถือหุ้นจํานวน 200 หุ้น  รวมเป็นผู้ ถือหุ้น และผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุทั 6งสิ 6น  63 คน เป็นจํานวนผู้ ถือหุ้น 
86 ราย   ถือหุ้นรวมทั 6งสิ 6น  94,607,400 หุ้น   คิดเป็นร้อยละ 87.60 ของจํานวนหุ้นที�ออกและเรียกชําระแล้ว 

 
 
 
 



สิ�งที�สง่มาด้วยลําดบัที� 2  (10/13) 

 

              วาระที* 6    พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนแก่คณะกรรมการบริษัท  
       นายสชุยั  ณรงคนานกุลู   กรรมการผู้จดัการ    ได้แจ้งตอ่ที�ประชมุวา่  ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 32 “ห้ามมิ
ให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอื�นใดให้แก่กรรมการ เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามสิทธิและผลประโยชน์ตอบแทนใน
ลกัษณะอื�นโดยปกติวิสยัในฐานะเป็นกรรมการของบริษัท  ทั 6งนี 6ไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวสัดิการที�กรรมการได้รับใน
ฐานะพนกังานหรือลกูจ้างของบริษัท”   ซึ�งในปี 2558 ที�ประชุมผู้ ถือหุ้นได้มีมติอนุมตัิค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 
วงเงินรวมไมเ่กินปีละ 8,100,000.-บาท (แปดล้านหนึ�งแสนบาทถ้วน)  และ บริษัทฯได้จ่ายค่าตอบแทนไป เป็นจํานวนเงิน 
6,654,000.-บาท   (หกล้านหกแสนห้าหมื�นสี�พนับาทถ้วน) โดยจ่ายให้คณะกรรมการบริษัท   เป็นค่าตอบแทนกรรมการ   
5,500,000.- บาท (ห้าล้านห้าแสนบาทถ้วน)  คา่เบี 6ยประชมุ 1,154,000.- บาท (หนึ�งล้านหนึ�งแสนห้าหมื�นสี�พนับาทถ้วน) 
   สาํหรับปี 2559 คณะกรรมการบริษัท เห็นชอบตามที�คณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทนได้พิจารณาและเสนอ 
โดยเห็นสมควรเสนอที�ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครั 6งที� 41 ประจําปี 2559 เพื�อกําหนดคา่ตอบแทนกรรมการบริษัทสาํหรับการ
ดําเนินงานในปี 2559 ในวงเงินรวมไมเ่กินปีละ 8,100,000.-บาท (แปดล้านหนึ�งแสนบาทถ้วน) เทา่กบัปีที�ผา่นมา ทั 6งนี 6 ไม่
รวมถึงคา่ตอบแทนหรือสวสัดิการที�กรรมการบริษัทได้รับในฐานะพนกังาน หรือลกูจ้างของบริษัท  โดยขออํานาจให้
คณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทนนําไปจดัสรรภายในวงเงินที�ผู้ ถือหุ้นอนมุตัิ 
 ซึ�งคณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน ได้พิจารณาจากหลกัเกณฑ์การจ่ายคา่ตอบแทนแก่คณะกรรมการ จาก
ผลประเมินการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการบริษัท   อํานาจ หน้าที� และความรับผิดชอบ ผลการดําเนินงานของบริษัท  
วงเงินคา่ตอบแทนที�ได้รับอนมุตัิจากที�ประชมุผู้ ถือหุ้น  จํานวนเงินคา่ตอบแทนที�จ่ายในปีที�ผา่นมา และเปรียบเทียบกบั
ระดบัที�ปฏิบตัิอยูใ่นกลุม่ธุรกิจเดียวกนั  
 

โดยมีรายละเอียดองค์ประกอบคา่ตอบแทนกรรมการ  ดงันี 6 

องค์ประกอบคา่ตอบแทนกรรมการ ประธาน กรรมการ 

1. คา่ตอบแทนประจําปี จ่ายให้กรรมการทกุคน  โดยให้คณะกรรมการ 
พิจารณาคา่ตอบแทนนําไปพิจารณาจดัสรร 

2. คา่เบี 6ยประชมุ จ่ายเฉพาะผู้ เข้าประชมุ   

• คณะกรรมการบริษัท                            เพิ�มเป็น 12,000.- บาท / ครั 6ง 10,000.- บาท / ครั 6ง 

• คณะกรรมการตรวจสอบ, คณะกรรมการสรรหา, 
คณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน 

10,000.- บาท / ครั 6ง 8,000.- บาท / ครั 6ง 

• คณะกรรมการตรวจสอบ  (รายไตรมาส) 60,000.- บาท / ครั 6ง 30,000.- บาท / ครั 6ง 

3. สทิธิประโยชน์อื�นๆ - ไมม่ี - 
  

 ทั 6งนี 6  การพิจารณาหลกัเกณฑ์คา่ตอบแทนดงักลา่วข้างต้น  ต้องได้รับอนมุตัิจากที�ประชุมคณะกรรมการบริษัท
และไมเ่กินวงเงินที�ได้รับอนมุตัิจากที�ประชมุผู้ ถือหุ้น 
 เมื�อไมม่ีข้อซกัถามเพิ�มเติม ขอให้ที�ประชมุพิจารณากําหนดค่าตอบแทนแก่คณะกรรมการบริษัท ซึ�งวาระนี 6ต้อง
ได้รับคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สองในสามของจํานวนเสยีงทั 6งหมดของ  ผู้ ถือหุ้นที�มาประชมุ  
 ที�ประชมุได้พิจารณาแล้ว  จึงลงมติอนมุตัิวงเงินคา่ตอบแทนแก่คณะกรรมการบริษัทในวงเงินรวม ไมเ่กินปีละ 
8,100,000.-บาท (แปดล้านหนึ�งแสนบาทถ้วน) โดยมอบอํานาจให้คณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทนเป็นผู้จดัสรรภายใน
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วงเงินที�ได้รับอนมุตัิจากที�ประชมุผู้ ถือหุ้น ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท์ของจํานวนเสยีงทั 6งหมดของผู้ ถือหุ้นที�มาประชมุ
และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี 6 
 เห็นด้วย          94,607,400  เสยีง   คิดเป็นร้อยละ 100    
 ไมเ่ห็นด้วย -ไมม่ี-  , งดออกเสยีง  -ไมม่ี- 
 
 วาระที* 7     พิจารณาแต่งตั )งผู้สอบบัญชี และกาํหนดจาํนวนเงนิค่าสอบบัญชี       
 นายสชุยั     ณรงคนานกุลู   กรรมการผู้จดัการ ได้แจ้งตอ่ที�ประชมุวา่  ตามข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ 49 และข้อ 50  
ผู้สอบบญัชีต้องไมเ่ป็นกรรมการ พนกังาน  ลกูจ้าง หรือผู้ดํารงตําแหนง่หน้าที�ใดๆ ของบริษัท  ผู้สอบบญัชีนั 6นให้ที�ประชมุ
สามญัผู้ ถือหุ้นแตง่ตั 6งทกุปี ผู้สอบบญัชีซึ�งออกไปนั 6นจะถกูแตง่ตั 6งกลบัเข้ารับตําแหนง่อีกก็ได้  
 ในปี 2559 คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามที�คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาคดัเลือกและเสนอ  ซึ�งได้
พิจารณาจากความเป็นอิสระ ผลการปฏิบัติงาน การมีมาตรฐานการทํางานที�ดี มีคุณสมบตัิตามข้อบังคับบริษัท และ
ข้อกําหนดของสาํนกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ โดยเห็นสมควรเสนอที�ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น
แตง่ตั 6งผู้สอบบญัชี ดงันี 6 

ปี 2559 ปี 2558 
บริษัท เอเอสวี แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จํากดั บริษัท เอเอสวี แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จํากดั 

1. นางขวญัใจ     เกียรติกงัวาฬไกล 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน   5875 

1. นางขวญัใจ     เกียรติกงัวาฬไกล 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน   5875 

เป็นผู้ลงลายมือชื�อในงบการเงินของบริษัท ปี 2557 – ปัจจบุนั เป็นผู้ลงลายมือชื�อในงบการเงินของบริษัท ปี 2557 
และ/หรือ และ/หรือ 

2. นายอนสุรณ์    เกียรติกงัวาฬไกล 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน   2109 

2. นายอนสุรณ์    เกียรติกงัวาฬไกล 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน   2109 

เป็นผู้ลงลายมือชื�อในงบการเงินของบริษัท ปี 2553 – 2556 เป็นผู้ลงลายมือชื�อในงบการเงินของบริษัท ปี 2553 – 2556 
 และ/หรือ 

- 3. น.ส.ซูซาน  เอี�ยมวณิชชา 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 4306 

 ยงัไมเ่คยลงลายมือชื�อในงบการเงินของบริษัท 
 แหง่บริษัท เอเอสวี แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีประจําปี 2559 ของบริษัทอีกวาระหนึ�ง  โดยให้
คนใดคนหนึ�งเป็นผู้สอบบญัชี มีอํานาจตรวจสอบและลงนามรับรองงบการเงินของบริษัท   

 นอกจากนี 6 ยงัได้พิจารณาเปรียบเทียบคา่สอบบญัชีกบัปริมาณงาน และอตัราคา่สอบบญัชีของบริษัทจด
ทะเบียนอื�นในระดบัเดียวกนัแล้ว มีคา่สอบบญัชีที�เหมาะสม  โดยเสนอคา่สอบบญัชี รวมเป็นเงินทั 6งสิ 6น 753,000.-บาท 
(เจ็ดแสนห้าหมื�นสามพนับาทถ้วน)  ดงันี 6 

คา่สอบบญัชีของบริษัท ปี 2559 (บาท) ปี 2558 (บาท) 
-  คา่สอบทานงบการเงิน  ไตรมาส 1, 2, และ 3 240,000.- 318,000.-  
-  คา่สอบบญัชีประจํางวด วนัที� 31 ธนัวาคม    450,000.- 528,000.-  
-  การตรวจสอบการปฏิบตัิตามเงื�อนไขของบตัรสง่เสริมการลงทนุ    63,000.-  78,750.- 

รวมเป็นเงินทั 6งสิ 6น 753,000.- 924,750.- 
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 และเห็นสมควรเรียนให้ที�ประชมุผู้ ถือหุ้น รับทราบคา่บริการอื�นที�มีการรับบริการจากบริษัทสอบบญัชีที�มีผู้สอบ
บญัชีสงักดับริษัทสอบบญัชีเดียวกบับริษัท  คือ คา่สอบบญัชีบริษัทยอ่ยปี 2559 เป็นจํานวนเงิน 383,000.-บาท (สามแสน
แปดหมื�นสามพนับาทถ้วน) ดงันี 6 
 

รับทราบคา่สอบบญัชีบริษัทยอ่ย ปี 2559 (บาท) ปี 2558 (บาท) 
- คา่สอบทานงบการเงิน ไตรมาส 1, 2 และ3                      (1 บริษัท) * 75,000.- 432,000.- 
- คา่สอบบญัชีประจํางวด วนัที� 31 ธนัวาคม                      (1 บริษัท) * 75,000.-  474,000.- 
- คา่สอบบญัชีเพื�อจดัทํางบการเงิน ณ วนัเลกิบริษัท           (3 บริษัท) ** 230,000.- 0.- 
- การตรวจสอบการปฏิบตัิตามเงื�อนไขของบตัรสง่เสริมการลงทนุ 0.-  21,000.-  
- คา่จดัทํางบเป็นภาษาองักฤษ                                          (1บริษัท) * 3,000.-  3,000.- 

     รวมทั 6งสิ 6น 383,000.- 930,000.- 
 

   ทั 6งนี 6   ผู้สอบบญัชีตามรายชื�อที�เสนอมานั 6น ไมม่ีความสมัพนัธ์ หรือสว่นได้เสยีกบับริษัท, บริษัทยอ่ย, ผู้บริหาร,   
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ที�เกี�ยวข้องกบับคุคลดงักลา่วแตอ่ยา่งใด  และมีความสามารถเพียงพอในการจดัทํางบการเงินได้
ทนัตามกําหนดเวลา 
 ปัจจบุนับริษัทมีบริษัทยอ่ยจํานวน 1 บริษัท* คือ บริษัท ทีพีซีนิค จํากดั ในสว่นของบริษัทยอ่ยอีก 3 บริษัท** คือ 
บริษัท ที.ย.ูซี.  อีลาสติค จํากดั,  บริษัท เพรสทีจเอ็มบรอยเดอรี� จํากดั,  บริษัท เพรสทีจพลสั จํากดั ได้จดทะเบียนเลกิบริษัท
แล้ว เมื�อวนัที� 25 กมุภาพนัธ์ 2559 และอยูร่ะหวา่งการชําระบญัชี  
 เมื�อไมม่ีข้อซกัถามใดๆ กรรมการผู้จดัการจึงขอให้ที�ประชมุพิจารณาอนมุตัิแตง่ตั 6งผู้สอบบญัชีและกําหนด
จํานวนเงินคา่สอบบญัชี  
 ที�ประชมุได้พิจารณาแล้ว  มีมติอนมุตัิแตง่ตั 6ง     

1. นางขวญัใจ     เกียรติกงัวาฬไกล    ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน   5875  และ/หรือ 
2. นายอนสุรณ์    เกียรติกงัวาฬไกล    ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน   2109   

 แหง่บริษัท เอเอสวี แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จํากดั  เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทประจําปี  2559  โดยให้คนใดคนหนึ�ง    
เป็นผู้สอบบญัชี มีอํานาจตรวจสอบและลงนามรับรองงบการเงินของบริษัท  โดยกําหนดค่าสอบบญัชี รวมเป็นเงินทั 6งสิ 6น 
753,000.-บาท (เจ็ดแสนห้าหมื�นสามพนับาทถ้วน)  ตามที�คณะกรรมการเสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของจํานวน
เสยีงทั 6งหมดของผู้ ถือหุ้นที�มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี 6 
 เห็นด้วย          94,607,400   เสยีง   คิดเป็นร้อยละ 100    
 ไมเ่ห็นด้วย -ไมม่ี-  , งดออกเสยีง  -ไมม่ี- 
 
 วาระที* 8   พิจารณาเรื*องอื*นๆ ( ถ้ามี ) 
   - ไมม่ี -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิ�งที�สง่มาด้วยลําดบัที� 2  (13/13) 

 

 

 เมื�อไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใดเสนอเรื�องอื�นใดอีก กรรมการผู้จดัการจึงเรียนเชิญประธานที�ประชมุกลา่วขอบคณุ           
ผู้ ถือหุ้นทกุทา่นที�กรุณาสละเวลาเข้าร่วมประชมุ และกลา่วปิดการประชมุ    
 
                                                                                                          เลกิประชมุเวลา 10.55 น. 
            
 

 
 
 
 
  


